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Grupo de trabajo OTRIESCUELA 2009

Miembros
OTRIESCUELA 2009

Vicente Diez Universidad Politécnica de Valencia (Coordinador)
Ifaki Largo Universidad del Pais Vasco (Enlace CP)

Immaculada Sans  Universitat de les llles Balears
Ezequiel Puig  Universitat Politecnica de Catalunya
Isabel Ballesteros Universidad Europea de Madrid
Ana Acebron  Universidad Carlos IlI

Juan Antonio Munoz Universidad de Granada
Constantino Martinez Secretaria Técnica de RedOTRI

Beatriz Jaenicke/Alejandra Criado  Secretaria Técnica de RedOTRI
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Grupo de trabajo OTRIESCUELA 2009

PLAN FORMATIVO 2009

544 inscritos (cursos: 18% mas que en 2008)
40 docentes

Nuevos cursos
Curso RedOTRI de Iniciacion a los proyectos europeos

Curso RedOTRI de Creacion de empresas basadas en
conocimiento

Curso RedOTRI online de Promocion y marketing
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Grupo de trabajo OTRIESCUELA 2009

PLAN FORMATIVO 2009

9 Cursos RedOTRI (7 presenciales y 2 online)
4 Jornadas tecnicas

4 acciones de Movilidad

1 Curso reconocido

1 jornada de Formacion docente

2 Cursos a terceros (APTE y RedVITEC)
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Grupo de trabajo OTRIESCUELA 2009

EVALUACION DE LA FORMACION

-Satisfaccion / aprendizaje
-Alta valoracion profesorado (4'68)
-Contenidos didacticos y metodologia (4'58)
-Transferencia
-Relacion con el puesto de trabajo (3'81)
-Aplicabilidad ( 3'52)
-Impacto
-Contactos (4'20)
-Desarrollo personal (4'12)
-Empleabilidad (3'53)

Puntuaciones de 1 a 5 (Escala tipo Liker)
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Grupo de trabajo OTRIESCUELA 2009

Actividades realizadas

Renovacion de la plataforma de teleformacion

indows Internet Explorer [BE

redotriuniversidades. et i 2 f o[ B[ 4] X 2]
% v E) [0 @ v Pagna~ Seguidad v Herramientss v @~

Entrar como [T ST

= 2 Calendario =]
Cursos disponibles
- junio 2010 >
Curso RedOTRI Promocion y Marketing 2010 Lun Mar Mié Jue Vie Sib Dom
1 2 3 4 5 6

Curso de promocion y marketing AECID 7 8 9 13
Profesor: Cristina Alemany 14 15 16 20
profesor: Elena Carrié il

21 22 23 27
28 29 30

Curso de promocion y marketing
i or: Cristina Alemany
esor: Elena Carrié
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curso de gestién de IPR
or: Ricardo Estalmau
" Juan Martinez Armesto
" Juan Antonio Mufioz Orellana
" Gabriel Gonzdlez Limas
" Gustavo Flster Olaguibel
" Antonio Amador
- Manuel Vaquerizo
~. Bjorn Jurgens
" Roberto Orts Cuevas
" Ana Acebrén
" Eduardo Martin Pérez
- Domingo Represa
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profesor: Andrés Kaplan
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Grupo de trabajo OTRIESCUELA 2009

Actividades realizadas

Mejoras en la Secretaria Virtual

(= heceso de alumnos - Windows Inter net Explorer

2 redotriuniversidades. it |7

Favoritos ﬁmm de aluminos

OTRInet

gompromiso gon la
Innovacion

Acceso de alumnos

Usuario

Contraseiia [%
&Aun no dispone de cuenta? Puede crear una agui
¢Ha ohidado su contrasefia? Puede restablecera agu

Listo @ Internet A Riow -

T inicio. £ O @ © [ GUPRORMACIO- M. | [ Merosoft Powerport .. | /- obrescusla-Presencl.. | /2 1 Emtraralatio- Wit /7 Acceso de surnos .. BB v s
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Grupo de trabajo OTRIESCUELA 2009

Actividades realizadas

Modelo de contrato CRUE-Universidad de acogida
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CONTRATO PARA LA REALIZACION. DE LA ACCION FORMATIVA
CURSO REDOTRI "TITULD"™

COMPARECEN

De wuna parte la UNIVERSIDAD (en adelante UNIVERSIDAD DE
ACOGIDA) con  CIF . con sede en . ¥ en su nombre y
representacian el Excelentisima y Magnifica Rector D. . con poderes

suficientes para la celebracién de este acto en virtud de lo establecide en
los Estatutos de la..citada..Universidad, poderes que no le han side
derogades ni modificades v,

De otra parte la..CO 14...DE.. .RECTORES DE  UNIVERSIDADES
ESPANOLAS (en adelante CRUE) con C.IF. GB1093072 vy sede en Plaza de
las Cartes 2, 7% planta y en su nombre y representacidn Dfia. Maria.Teresa
Lozano Mellado actuando en calidad de Secretaria General de la CRUE.

Ambos  representantes, reconociéndose mutuamente capacidad  juridica
suficiente, suscriben en nombre de las respectivas entidades el presente
contrato y, al efecto,

EXPONEN

Que la CRUE es una asociacidn sin dnimo de lucro que tiene entre sus fines
promover cuantas funciones y actividades afectan a la promacidn, gestidn y
desarrollo de la Educacidn Superiar y la Investigacidn Universitaria.

Que RedQTRI de Universidades (en adelante "BedQTRI") constituye una red
farmada par &5 oficinas de transferencia universitarias, establecida coma grupo de
trabajo permanente de la.Camisidn. Sectarial de I+D de la CRUE, teniendo coma
misidn bdsica potenciar y difundir el papel de las universidades espafiolas coma
elementos esenciales dentro del sistema de innovacidn espafiol v dinamizar las
actividades de investigacidn y desarrallo de las universidades espafiolas hacia la
convergenciay complementariedad con los intereses tecnaldgices del entarno sacial
¥ econamico.

Que BedQTRI desarralla con cardcter anual un Plan de Formacidn, con un objetivo

doble: por un lade, conseguir una mayor calidad en la farmacidn ofertada por
a los profesionales de las OTRL Por otra, posibilitar a todo el persanal de
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las OTRI mejarar su capacitacidn profesional, promoviendo a la vez su desarrollo
personal y facilitando su movilidad v promaocién.

Que la. UNIVERSIDAD. DE ACOGIDA v la CRUE estdn interesadas en colabaorar
en la organizacion del CURSQ 'TITULD DEL CURS0" (en adelante CURSO)
incluide en el Plan Formative de RgdQTRI de XAMOX v en consecuencia,
ambas partes acuerdan las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO.

El objeto del presente Contrato es la realizacion, a solicitud de la CRUE, del
CURSQ en la UNIVERSIDAD. .DE ACOGIDA.

El CURSO se impartird en las instalaciones de la. UNIVERSIDAD..DE. ACOGIDA
¥ BN concreto en . Tendrd la duracidn, harario y contenido reflejades
en el Programa Farmative que se adjunta como anexo Iy serd impartido por
las personas indicadas en el mismo.

Al CURSO  asistirdn  un  ndmero maxime de 30 alumnos que seran
seleccionados por REDOTRL Los datos de los asistentes serdn remitidos por
REDOTRI a la..UMIVERSIDAD..DE. .ACOGIDA una semana antes del comienzo
del CURSD.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Las obligaciones de la. INIVERSIDAD. OE ACOGIDA son las establecidas en el
anexe I “Obligaciones de la.. UMIVERSIDAD...DE ACOGIDA" que la
UNIVERSIDALD..DE ACOGIDA declara conocer y aceptar.

Serd obligacion de REDOTRI, remitir toda la documentacién e informacidn
necesaria y descrita en el presente contrato ¥y en sus anexos a la
JUNIVERSIDAD. .DE ACOGIDA entre dos y una semana antes del comienzo del
CURSO, asi como el page de la contraprestacidn pactada en la clausula
cuarta del presente contrato.

TERCERA.- RESPONSABLES DEL CURSO Y DEL SEGUIMIENTO.

El responsable de la puesta en marcha y supervisidn del CURSO paor parte
de la. UNIVERSIDAD..DE.. ACOGIDA, serd DDA XMOMBREX, asumiendo el
papel de coordinador técnico, que tendrd coma interlocutor vélide por parte
de la REDOTRI a D. Constantino Martinez.
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Grupo de trabajo OTRIESCUELA 2009

Actividades realizadas

Modelo de protocolo de proteccion de propiedad
Intelectual de material de cursos

Modelo de contrato de accion formativa a terceros
Directrices para: Directores del curso

Coordinadores técnicos
Secretaria Técnica
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Grupo de trabajo OTRIESCUELA 2009 @'

Actividades realizadas

Propuesta Itinerario formativo para Técnicos de OTRI

Ea
Modulo: Técnico — Procedimentales: Competencias| Modulo: Profesionales: Competencias necesarias para ¢l Modulo:Metacompetencias: compstencias,
vinculadas a tareas especificas propias de un puesto de trabajo; no|| desempefio de una ocupacion especifica: transferibles que porla amplitud de su rango de aplicacion, superan el
transferibles ambito de lo profesional y son comunes a diferentes
ocupacionesy actividades laborales.
ACCION FORMATIVA H. TIPO |[ACCION FORMATIVA H. TIPO |[ACCION FORMATIVA H. TIPO
Curso deIniciacion a |3 Funcién de Transferencia 24 |Obligatorid| Curso de Gestién del Conocimiento 15 |Obligatorid Curso de Negociacion 18 |Obligatorig
Curso de Técnicos de RgdQTRI 40 |Obligatorio)l Gurso de Planificaciony Gestion de Proyectos de 1+D 24 |Obligatorid| Curso de Gestidndel Tiempo 18 |Obligatorig
Curso de Gestion de |3 Propiedad Intelectual e Industrial 18 |Obligatorio)| Curso de Introduccidn a la Calidad 1§ |Obligatorig)| Curso deRPy TD 16 |Obligatorid
!..Qur_sc-deL.rEﬁ:_lc-ndEEmpresas|ntenswasen:c-nc-:lmlentc- 16 |Obligatorio Curso de Estrategias defidglizagiony Gestion de clientes 24 |Obligatorid| Curse de Liderazgo 16 | Opcional
(Spin-off —ERTS) (CRM)
Curso de Contratos de 1+D 24 |obiigatorig CursodeTecnicasdowmerﬂalesysistemasde 16 | Opeional Cursod_eTz_a_cnicasyHabilidadesde 16 | Opcional
informacion Comunicacion
Curso Valorizacion de Resultados de Investigacion 18 |Obligatorig| Curso de Gestidn de calidad de los servicios 24 | Opcional || Gurso de Atencidnal Cliente 16 | Opcional
Curso de Inidacion a . Gestion de Proyectos Europeos 24 |Obligatoriofl Curso de Organizacisn de eventos y protocolo 18 | Opcional || Curso de Planificacion y Gestion del Tiempo 1& | Opcional
Curso Promociony Marketing. 18 |Obligaterid| Curso de Creatividad e innovacién 15 | Opcional || Curso de Gestion de Personas 16 | Opcional
Curso de Gestion Avanzadade Proyectos del Programa Marco 24 | Opcional || Gurso de Vigilancia Tecnolbgica e inteligencia competitiva | 30 | Opecional Curso de Planificacién Estratégica 16 | Opcional
Curso de Contratos de Licencia 30 | Opcional || Curso de GestionporProcesos 24 | Opcional || Curso de Habilidades Directivas 16 | Opcional
Curso de Gestion de subvenciones (Legislacion, Justificacion) 24 | Opcional CursodeBuenaspradlcasdecomunlcaugn[redamlon 16 | Opcional || Curso de Técnicas para afrontar el estrés 16 | Opcional
deinformes, proyectos de |+D, memoriastécnicas...)

_Gurso_deI_\._an.pllcabIealosprwectos0contratosde 16 | Opeional Curso deHerramientas para la bisquedas de tecnologias, 15 | Opcional || Curse deTrabajo en Equipo 15 | Opcional
investigacion socios etc.
Eur;od;Gestlonde proyectosinternacionales;, Intemeq, Hrban, 18 | Opcional Curso de Marketing digital y posicionamientos en 15 | Opcional || Curso Avanzada de Negaciacian 24 | Opcional
oot buscadores
Curso de Cooperaciony redes de apoyo: relacion universidad- 15 | Opcional Curso de_Comoescnblrun caso en transferencia de 18 | opcianal Como estr_udurar.dlsenary realizar 16| Opcional
EMpPresa tecnologia presentaciones eficaces
Cursao sobre el Entorno Fiscal 1+0+i: La Certificacionde Opcional Curso deDisefiode planes de comunicacionintemay 16 | Opcional

Vs Proyectosy Papel Expertos 25 externa

< Proteccion del Software y Bases deDatos Opcional

o 16

1°] cursa d_n_aLegisIﬂcion[mercamil. contratacion publica, VA, 16 | Opeional

b | proteccion de datos

T Curso de Gestion de Costes en Proyectos Europeos 16 | Opcional
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Grupo de trabajo OTRIESCUELA 2009 @'

Actividades realizadas

Actualizacion Registro de formadores

1) | & i 4 ¥ )3 [Ge
a
—j Mensaje Adobe PDF

. =T s 34 Buscar E )
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eral] Registro de Formadaores d JTRI - Mensaje (HTML)

Responder Responder Reenviar | Eliminar Mover a una Crear Otras Bloguear [ 7} cgrren qu bir || Clasificar Seguimiento Marcar como ) Enviar a
atodos carpeta~  regla acciones ~ | remitente v o no leido ki Seleccionar ~ Onehlote
Responder Acciones Correo electranico no deseado Ta Opciones {F Buscar OneMote
De: general-bounces @redotriuniversidades.net en nombre de Alejandra Criado [5.criado @crue.org] Enviado el:  lunes 01,0
Para: general@redotriuniversidades.net
c
Asunto: [General] Registro de Farmadores de RedOTRI

| Mensaje \ 8] solicitudFormadores.doc (77 KB} 2] ATTO0134.txt (268 B)

2§ de Febrero de 2010
Enviado a toda la Red

Registro de Formadores de RedOTRI

Estimados amigos:

Como sabéis, RedOTRI pone en marcha todos los afios su Plan Formative.
Gran parte las acciones que incluye son impartidas por profesionales de las
OTRI con experiencia en las distintas materias (en temas como contratos.
proteccion resultados, valorizacion y proyectos europeos, entre otros...)

Estos profesores figuran en el Registro de Formadores de RedOTRI , que
recoge informacidn sobre su perfil profesional v experiencias formativas.

Aquellos que deséis ser incluidos en este resgistro, o los va pertenezcdis pero

querdis actualizar vuestros datos_ podéis solitarlo en cualquier momento
enviandonos la ficha adjunta a la direccion de correo electronico

redotri@crue.org

Muchas gracias por vuestra colaboracién.
Un cordial salude,

GT OTRI-Escuela
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RedOTRI
Grupo de trabajo OTRIESCUELA 2009 CRU E Wniver dades

Actividades realizadas

Lanzamiento Plan Formativo 2010

® Plan formativo RedOTRI 2010 @

Plan
Formativo

RedOTRI
2010
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Grupo de trabajo OTRIESCUELA 2009

Miembros
OTRIESCUELA 2010

Immaculada Sans Universitat de les llles Balears (Coordinadora)

M. Eugenia Gonzalez Universidad Complutense de Madrid (Enlace CP)
Vicente Diez Universidad Politécnica de Valencia

Ezequiel Puig  Universitat Politecnica de Catalunya

Ana Acebron Universidad Carlos Il
Juan Antonio Munoz Universidad de Granada

Sara Equiza Universidad de Navarra

Natalia Dévora Universidad de Las Palmas
Constantino Martinez Secretaria Técnica de RedOTRI

Alejandra Criado/Silvia Rodriguez Secretaria Técnica de RedOTRI
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